
ORDEN Área Organizativa Nombre de la tarea Descripción ENTREGABLE.
Responsable de 

tarea 
Fecha Inicio Fecha Fin

Fuente de 

Financiación 

% DE 

PARTICIPACION
I TRIMESTRE

II 

TRIMESTRE

III 

TRIMESTRE
IV TRIMESTRE

%CUMPLIMI

ENTO

1 Talento Humano
Socializar el proceso de solicitud de 

pedido y entrega en el area de 

almacen

Proceso de solicitud de pedidos
-Registros de 

asistencia
Area de almacen 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,51 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

2 Talento Humano
Manejo de la austeridad de los 

recursos
Manejo de la austeridad de los recursos para prestar el servicio en las areas

-Registros de 

asistencia
Area de almacen 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

3 Talento Humano Politica de Riesgo Socializacion del seguimiento a los procesos mediante la politica de riesgo
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Administrativa
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

4 Talento Humano Politica de Planeacion Institucional Socializacion de la Politica de Planeacion Institucional
-Registros de 

asistencia Planeacion
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Talento Humano
Politica de Gestion Presupuestal y 

eficiencia del Gasto Público
Socializacion de la Politica de Gestión Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico

-Registros de 

asistencia
Financiera 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Talento Humano
Politica de Talento Humano e 

Integridad
Socializacion de la Politica de Talento Humano e Integridad

-Registros de 

asistencia
Talento Humano 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Talento Humano
Politica de Transparencia, acceso a la 

informacion publica y lucha contra la 

corrupcion

Socializacion de la Politica de Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha contra la corrupcion
-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencia, Financiera 

y Calidad
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Talento Humano
Politica de Fortalecimiento 

Organizacional y Simplificación de 

Procesos

Socializacion de la Politica de Fortalecimiento Organizacional y Simplificación de Procesos
-Registros de 

asistencia

Calidad y Talento 

Humano
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 Talento Humano
Politica de Servicio al Ciudadano , 

Politica de Participación Ciudadana en 

la Gestion Publica y Politica de 

Socializacion de las Politica de Servicio al Ciudadano y Politica de Participación Ciudadana en la Gestion Publica  y Politica de Racionalizacion de tramites
-Registros de 

asistencia
Oficina SIAU 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00  0,00 0,00 0,00

10 Talento Humano Politica de Gestion Documental Socializacion de la Politica de  Gestion Documental
-Registros de 

asistencia
Calidad -Archivo 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Talento Humano
Politica de Gobierno Digital, antes 

Gobierno en Linea y Politica de 

Seguridad Digital

Socialización de la Politica de Gobierno Digital y Politica de Seguridad Digital
-Registros de 

asistencia

Tecnologia de la 

Informacion
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 Talento Humano Politica de Defensa Juridica Socializacion de la Politica de Defensa Juridica
-Registros de 

asistencia Asesor Jurídico
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 Talento Humano
Politica de Gestión del conocimiento y 

la innovación
Socialización de la Politia de Gestión del Conocimiento y la Innovación

-Registros de 

asistencia

Calidad-Coordinacion 

Asistencial y 

Coordinacion 
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

14 Talento Humano Politica de Control Interno Socializacion de la Politica de Control  Interno
-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Administrativa
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

15 Talento Humano
Politica de Seguimiento y Evaluación 

del Desempeño Institucional
Socialización de la Politica de Seguimiento y Evaluación del Desempeño Institucional

-Registros de 

asistencia
Planeacion 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 Talento Humano Politica de Mejora Normativa Socialización de la Politica de Mejora Normativa
-Registros de 

asistencia

Asesor Juridico-

Calidad -

Coordianciones 

2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

17 Talento Humano Actualización en SECOP 1 y 2 Socialización de la plataforma del SECOP  1 y 2
-Registros de 

asistencia Contratación
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

18 Talento Humano Manual de contratación Socialización del Manual de Contratación
-Registros de 

asistencia Contratación
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

19 Talento Humano Capacitación IAMII pasos 1y 2 Socialización pasos 1 y 2 IAMII
-Registros de 

asistencia Referente de IAMII
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

20 Talento Humano Capacitación IAMII pasos 3, 4 Socialización pasos 3, 4  IAMII
-Registros de 

asistencia Referente de IAMII
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

21 Talento Humano Capacitación IAMII pasos 5 Y 6 Socialización pasos 5 y 6 IAMII
-Registros de 

asistencia Referente de IAMII
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

22 Talento Humano Capacitación IAMII pasos 7 Y 8 Socialización pasos 7 ,8 IAMII
-Registros de 

asistencia Referente de IAMII
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

23 Talento Humano Capacitación IAMII pasos 9 Y 10 Socialización pasos 9 ,10 IAMII
-Registros de 

asistencia Referente de IAMII
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

24 Talento Humano Resolución 3280 Soliciazación de la Resolución 3280
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,17 0,17 0,17 0,51

25 Talento Humano Plataforma SIGEP II Socialización del SIGEP II
-Registros de 

asistencia Talento Humano
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

26 Talento Humano Planes Decreto 612/2018 -Talento 

Humano Socialización de planes de acción del Area de Talento Humano

-Registros de 

asistencia Talento Humano
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

27 Talento Humano
Codigo de Integridad Socialización del Codigo de Integridad

-Registros de 

asistencia Talento Humano
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

28 Talento Humano
Sistema Único de Habilitación Socialización de la Resolución 3100

-Registros de 

asistencia Calidad
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

29 Talento Humano Mejoramiento del Programa de 

Auditoria Socialización del Programa de Auditoria 

-Registros de 

asistencia Calidad
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

30 Talento Humano
MOCA Resolución 256 Socialización de la Resolución 256

-Registros de 

asistencia Calidad
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,51 0,00 0,00 0,00 0,51

31 Talento Humano
Sistema Único de Acreditación Sistema Único de Acreditación

-Registros de 

asistencia Calidad
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,25 0,25 0,00 0,51

32 Talento Humano
Mapa de Procesos Institucionales Socialización del Mapa de Procesos

-Registros de 

asistencia Calidad
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

33 Talento Humano
Modelo de Atención Socialización del Modelo de Atención

-Registros de 

asistencia
Calidad 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

34 Talento Humano Plataforma Estrategica Socializacion de la Plataforma Estrategica
-Registros de 

asistencia
Calidad 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

35 Talento Humano POA 2022 Socialiacion del POA aprobado para la vigencia 2022
-Registros de 

asistencia Calidad
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

36 Talento Humano Portafolio de Servicios Socialización del Portafolio de Servicios
-Registros de 

asistencia Calidad
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,25 0,25 0,00 0,51

37 Talento Humano Infecciones hospitalarias Capacitación sobre infecciones hospitalarias
-Registros de 

asistencia
Lider de Laboratorio 

Clinico
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

38 Talento Humano Programa de Reactivogilancia Socialización del Programa de Reactivovigilancia
-Registros de 

asistencia
Lider de Laboratorio 

Clinico
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

39 Talento Humano Accidente Ofidico Capacitación sobre accidentes ofidico
-Registros de 

asistencia
Lider de Laboratorio 

Clinico
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

40 Talento Humano Capacitación de MIPG Capacitación sobre MIPG
-Registros de 

asistencia Control Interno
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

41 Talento Humano Derechos y Deberes Institucionales Socialización de los Deberes y Derechos Institucionales
-Registros de 

asistencia SIAU
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,51 0,00 0,00 0,00 0,51

42 Talento Humano Educación en Salud Oral Capacitacion en Salud Oral
-Registros de 

asistencia Odontologia
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

43 Talento Humano Programa de Humanización Socialización del Programa de Humanización
-Registros de 

asistencia
Referente de 

Humanización
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

44 Talento Humano Comunicación Asertiva Capacitación sobre comunicación asertiva
-Registros de 

asistencia Psicologia
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

45 Talento Humano Trabajo en equipo Capacitacion sobre trabajo en equipo
-Registros de 

asistencia Psicologia
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

46 Talento Humano Comunicación y lenguaje tecnologico Capacitacion sobre comunicación y lenguaje tecnologico
-Registros de 

asistencia
Tecnologia de la 

Informacion
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

47 Talento Humano Derechos humanos Socialización sobre derechos humanos
-Registros de 

asistencia SIAU
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

48 Talento Humano
Manejo de herramientas para 

optimizar procesos
Socializacion de herramientas para optimizar procesos

-Registros de 

asistencia
Tecnologia de la 

Informacion
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

49 Talento Humano
Plan de Gestion Integral de Residuos 

Hospitalarios y Similares
Socializacion del Plan de Gestión Integral de Residuos Hospitalarios y Similares

-Registros de 

asistencia Ingieniero ambiental
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

50 Talento Humano Direccionamiento Estrategico Socializacion sobre Direccionamiento Estrategico
-Registros de 

asistencia
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

51 Talento Humano Politica IAMII Institucional Socializacion de la Politica Institucional de IAMII
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

52 Talento Humano Politica de SSGT Socializacion de la Politica de Salud y Seguridad en el Trabajo
-Registros de 

asistencia Asesor de SSGT
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

53 Talento Humano Politica de Consumo de sustancias 

Psicoactivas Socializacion de la Politica de consumo de Sustancias Psicoactivas

-Registros de 

asistencia Asesor de SSGT
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

54 Talento Humano Politica de Seguridad Socializacion de la Politica de Seguridad 
-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

55 Talento Humano Politica de Reuso Socializacion de la Politica de Reuso
-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

56 Talento Humano Programa de Farmacovigilancia Socializacion del programa de Farmacovigilancia
-Registros de 

asistencia Regente de Farmacia
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

57 Talento Humano Manejo del tiempo Capacitación sobre manejo del tiempo
-Registros de 

asistencia Psicologia 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

58 Talento Humano Pensamiento Sistémico Capacitacion sobre pensamiento Sistématico
-Registros de 

asistencia
Psicologia 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

59 Talento Humano Gestión del Riesgo Capacitacion sobre Gestión del Riesgo
-Registros de 

asistencia
Control Interno 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

60 Talento Humano Gestion de la Tecnologia Capacitacion sobre Gestión de la Tecnologia
-Registros de 

asistencia

Tecnologia de la 

Informacion
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

61 Talento Humano Reinducción Reinducción
-Registros de 

asistencia Talento Humano 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

62 Talento Humano Plan de emergencias Socializacion del Plan de emergencia Insittucional
-Registros de 

asistencia

Asesor de SSGT-CRUE- 

ARL SURA 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

63 Talento Humano
Ambiente fisico, ambiente de 

tecnología e informacion
Socializacion sobre el uso del ambiente fisico, ambiente de la tecnologia y ambiente de la informacion

-Registros de 

asistencia Lider Mantenimiento
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5                   0,00 0,00 0,00 0,00

64 Talento Humano Ruta Maternoperinatal Socializacion de la ruta maternoperinatal
-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

65 Talento Humano Mapa de Riesgos Socialización del mapa de Riesgos
-Registros de 

asistencia Control Interno
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

66 Talento Humano MECI Socialización de MECI
-Registros de 

asistencia Control Interno
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

67 Talento Humano Bajo peso al nacer. Cod INS 110 Bajo peso al nacer. Cod INS 110
-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

68 Talento Humano
Desnutrición aguda, moderada y 

severa en menores de 5 años
Desnutrición aguda, moderada y severa en menores de 5 años

-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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69 Talento Humano Enfermedad de chagas. Cod INS 205 Enfermedad de chagas. Cod INS 205
-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

70 Talento Humano Dengue Dengue
-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

71 Talento Humano
Agresiones por animales 

potencialmente transmisores de 

rabia. Cod INS 300

Agresiones por animales potencialmente transmisores de rabia. Cod INS 300
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

72 Talento Humano
Infección respiratoria aguda por virus 

nuevo. 
Infección respiratoria aguda por virus nuevo. 

-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

73 Talento Humano
Hepatitis B, Hepatitis C y co-

infección/supra-infecciÓn Hepatitis B-

Delta. 

Hepatitis B, Hepatitis C y co-infección/supra-infecciÓn Hepatitis B-Delta. 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

74 Talento Humano
Enfermedad transmitida por 

alimentos
Enfermedad transmitida por alimentos

-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

75 Talento Humano Intento de suicidio. Cod INS 356 Intento de suicidio. Cod INS 356
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

76 Talento Humano
Intoxicaciones por sustancias 

químicas. Cod INS 365
Intoxicaciones por sustancias químicas. Cod INS 365

-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

77 Talento Humano
Leishmaniasis cutánea. Cod INS 420 | 

Leishmaniasis mucosa. Cod INS 430 | 

Leishmaniasis visceral. Cod INS 440

Leishmaniasis cutánea. Cod INS 420 | Leishmaniasis mucosa. Cod INS 430 | Leishmaniasis visceral. Cod INS 440
-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

78 Talento Humano Tuberculosis código INS: 813 Tuberculosis código INS: 813
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

79 Talento Humano
Vigilancia en salud pública de la 

violencia de género e intrafamiliar 

código INS: 875

Vigilancia en salud pública de la violencia de género e intrafamiliar código INS: 875
-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

80 Talento Humano
Sífilis gestacional. Cod INS 750. Sifilis 

Congenita. Cod INS 740
Sífilis gestacional. Cod INS 750. Sifilis Congenita. Cod INS 740

-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

81 Talento Humano
VIH / SIDA / Mortalidad por SIDA. Cod 

INS 850
VIH / SIDA / Mortalidad por SIDA. Cod INS 850

-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

82 Talento Humano Varicela (Ficha datos basicos) Varicela (Ficha datos basicos)
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

83 Talento Humano
Evento adverso grave posterior a la 

vacunación - 
Evento adverso grave posterior a la vacunación - 

-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,25 0,25 0,00 0,00 0,51

84 Talento Humano Lepra. Cod INS 450 Lepra. Cod INS 450
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,25 0,25 0,00 0,00 0,51

85 Talento Humano
Morbilidad materna extrema. Cod INS 

549
Morbilidad materna extrema. Cod INS 549

-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,25 0,25 0,00 0,00 0,51

86 Talento Humano
Mortalidad perinatal y neonatal 

tardía. Cod INS 560
Mortalidad perinatal y neonatal tardía. Cod INS 560

-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,25 0,25 0,51

87 Talento Humano Estadisticas vitales Estadisticas vitales 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,25 0,25 0,51

88 Talento Humano
Ca seno -seno,cervix y menor de 18 

años 
Ca seno -seno,cervix y menor de 18 años 

-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,51 1,02

89 Talento Humano Dislipidemias Dislipidemias.
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

90 Talento Humano Diabetes Mellitus Diabetes Mellitus
-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

91 Talento Humano Hipertension Arterial Hipertension Arterial 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

92 Talento Humano Obesidad Obesidad
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

93 Talento Humano Falla Cardiaca Falla Cardiaca 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,51 1,02

94 Talento Humano Neumonia Adquirida en la Comunidad Neumonia Adquirida en la Comunidad
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

95 Talento Humano Infeccion Aguda Vias Aereas Infeccion Aguda Vias Aereas
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,25 0,25 0,51

96 Talento Humano Enfermedad Diarreica Aguda Enfermedad Diarreica Aguda
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

97 Talento Humano Infeccion De Vias Urinarias Infeccion De Vias Urinarias
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

98 Talento Humano Hipotiroidismo Hipotiroidismo
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

99 Talento Humano Atencion preconcepcional Atencion preconcepcional 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,25 0,00 0,25 0,51

100 Talento Humano IVE- Sentencia C355 IVE- Sentencia C355
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,25 0,25 0,00 0,00 0,51

101 Talento Humano Control prenatal Control prenatal 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,25 0,25 0,00 0,00 0,51

102 Talento Humano Curso Preparacion para la maternidad Curso Preparacion para la maternidad 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,25 0,25 0,51

103 Talento Humano
atencion odontologia, nutricion y 

vacunacion. 
atencion odontologia, nutricion y vacunacion. 

-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,25 0,25 0,51

104 Talento Humano atencion al parto atencion al parto
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

105 Talento Humano atencion al puerperio atencion al puerperio
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

106 Talento Humano atencion a emergencias obstetricas atencion a emergencias obstetricas
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

107 Talento Humano atencion al Recien Nacido atencion al Recien Nacido 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

108 Talento Humano Control del Recien Nacido Control del Recien Nacido 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

109 Talento Humano Complicaciones del Recien Nacido. Complicaciones del Recien Nacido. 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

110 Talento Humano Primera Infancia Primera Infancia 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

111 Talento Humano Infancia Infancia
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,25 0,25 0,51

112 Talento Humano Adolescencia Adolescencia
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

113 Talento Humano Juventud Juventud
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

114 Talento Humano Adultez Adultez 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

115 Talento Humano Vejez Vejez
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

116 Talento Humano Codigo azul Codigo azul 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

117 Talento Humano Triage Triage 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

118 Talento Humano
Recibo y entrega de turno Medicos y 

Auxiliares
Recibo y entrega de turno Medicos y Auxiliares

-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

119 Talento Humano Ronda medico Ronda medico
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

120 Talento Humano Manejo de accidente cerobrovascular Manejo de accidente cerobrovascular
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

121 Talento Humano Sala Era Sala Era
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

122 Talento Humano
Atencion a victimas por quemaduras 

de agentes quimicos
Atencion a victimas por quemaduras de agentes quimicos

-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

123 Talento Humano Trauma Craneo Encefalico Trauma Craneo Encefalico
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

124 Talento Humano Politica de Reuso Politica de Reuso
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

125 Talento Humano Gases medicinales Gases medicinales
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

126 Talento Humano Referencia y contrareferencia Referencia y contrareferencia
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

127 Talento Humano Atencion en salud mental Atencion en salud mental
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

128 Talento Humano Traslado asistencial Traslado asistencial
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

129 Talento Humano Historia Clinica Historia Clinica
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

130 Talento Humano Aiepi clinico Aiepi clinico 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

131 Talento Humano
Control de liquidos Administrados y 

eliminados. 
Control de liquidos Administrados y eliminados. 

-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

132 Talento Humano Politica De Seguridad Politica De Seguridad
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

133 Talento Humano
programa de seguridad del paciente  

6 lineas accion 
programa de seguridad del paciente  6 lineas accion 

-Registros de 

asistencia

Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

134 Talento Humano Identificacion del paciente Identificacion del paciente 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

135 Talento Humano Consentimiento Informado Consentimiento Informado
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

136 Talento Humano prevencion de Caidas prevencion de Caidas
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

137 Talento Humano Prevencion UPP Prevencion UPP
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

138 Talento Humano Protocolo de Asepsia y Antisepsia Protocolo de Asepsia y Antisepsia
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

139 Talento Humano Uso racional antibioticos Uso racional antibioticos
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

140 Talento Humano Lavado de Manos Lavado de Manos
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,25 0,25 0,00 0,51

141 Talento Humano Insercion sonda vesical Insercion sonda vesical
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,25 0,00 0,25 0,51

142 Talento Humano Venopuncion Venopuncion
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51



143 Talento Humano Manual Bioseguridad Manual Bioseguridad
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

144 Talento Humano Aisalmiento Aisalmiento 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

145 Talento Humano Administracion de Medicamentos Administracion de Medicamentos 
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

146 Talento Humano Comunicación Comunicación
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

147 Talento Humano Autocuidado Autocuidado
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

148 Talento Humano Prevencion y abordaje  de Fugas Prevencion y abordaje  de Fugas
-Registros de 

asistencia
Coordinacion 

Asistencial
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

149 Talento Humano
Visita de reconocimiento del 

proceso// PVE Riesgo Biologico.
Visita de reconocimiento del proceso// PVE Riesgo Biologico.

acta de asistencia 

tecnica con el 

asesor Robert 

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,51

150 Talento Humano
Línea basal o evaluación de 

seguimiento //PVE Riesgo Biológico. 
Línea basal o evaluación de seguimiento //PVE Riesgo Biológico. 

acta de asistencia 

tecnica con el 

asesor Robert 

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,51

151 Talento Humano
Investigación y análisis de incidentes, 

accidentes y enfermedad laboral.// 

SVE Riesgo Biológico -COVID 19

Investigación y análisis de incidentes, accidentes y enfermedad laboral.// SVE Riesgo Biológico -COVID 19

acta de asistencia 

tecnica con el 

asesor Robert 

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,51

152 Talento Humano
Identificación de peligros, evaluación 

y valores de riesgo// Riesgo 

psicosocial

Identificación de peligros, evaluación y valores de riesgo// Riesgo psicosocial

acta de asistencia 

tecnica con el 

asesor Robert 

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,51 0,00 0,00 0,00 0,51

153 Talento Humano
Comité de Convivencia Laboral 

(Medidas preventivas y correctivas de 

acoso)

Comité de Convivencia Laboral (Medidas preventivas y correctivas de acoso)
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,51 0,00 0,00 0,00 0,51

154 Talento Humano
Comité COPASST ( Responsabilidades 

de los integrantes y del comité)
Comité COPASST ( Responsabilidades de los integrantes y del comité)

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,51 0,00 0,00 0,00 0,51

155 Talento Humano
Línea basal estado de la organización 

del programa de riesgo psicosocial y 

salud mental.

Línea basal estado de la organización del programa de riesgo psicosocial y salud mental.
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

156 Talento Humano
Guía técnica general // PVE Riesgo 

psicosocial.
Guía técnica general // PVE Riesgo psicosocial.

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

157 Talento Humano
Inspecciones de Seguridad  // Trabajo 

en alturas
Inspecciones de Seguridad  // Trabajo en alturas

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,51

158 Talento Humano Practicas seguras // Trabajo en alturas Practicas seguras // Trabajo en alturas
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,51

159 Talento Humano
Perfil Sociodemográfico// PVE Riego 

Biológico
Perfil Sociodemográfico// PVE Riego Biológico

acta de asistencia 

tecnica con el 

asesor Robert 

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,0 0,5 0,0 0,0 0,51

160 Talento Humano
Seguimiento a mejoras // SVE Riesgo 

Biológico
Seguimiento a mejoras // SVE Riesgo Biológico

acta de asistencia 

tecnica con el 

asesor Robert 

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,51

161 Talento Humano
Practicas seguras// SVE  Riesgo 

Biológico
Practicas seguras// SVE  Riesgo Biológico

acta de asistencia 

tecnica con el 

asesor Robert 

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,51

162 Talento Humano
Como hacer de los COPASST, equipos 

eficientes// SGSST
Como hacer de los COPASST, equipos eficientes// SGSST

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

163 Talento Humano Abordaje del SG-SST// SST Abordaje del SG-SST// SST
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

164 Talento Humano
Diagnostico integral de condiciones 

de salud y medio ambiente de trabajo
Diagnostico integral de condiciones de salud y medio ambiente de trabajo

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,51 0,51

165 Talento Humano
Línea basal o evaluación de 

seguimiento // PVE Desorden 

muscuesqueletico

Línea basal o evaluación de seguimiento // PVE Desorden muscuesqueletico
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

166 Talento Humano Practicas seguras// Trabajo en alturas Practicas seguras// Trabajo en alturas
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

167 Talento Humano
Ausentismo Laboral// PVE Riesgo 

Biologico
Ausentismo Laboral// PVE Riesgo Biologico

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

168 Talento Humano
Linea basal o evaluacion de 

seguimiento // PVE  Riesgo de 

radiaciones ionizantes.

Linea basal o evaluacion de seguimiento // PVE  Riesgo de radiaciones ionizantes.
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

169 Talento Humano
P.V.E para radiaciones ionizantes // 

PVE Riesgo de radiaciones ionizantes.
P.V.E para radiaciones ionizantes // PVE Riesgo de radiaciones ionizantes.

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

170 Talento Humano Vigilancia y control legal en SG-SST Vigilancia y control legal en SG-SST
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

171 Talento Humano
Promocion de la salud y habitos 

saludables // PVE  Riesgo Psicosocial.
Promocion sw la salud y habitos saludables // PVE  Riesgo Psicosocial.

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

172 Talento Humano
Guia tecnica general // PVE Riesgo 

psicosocial.
Guia tecnica general // PVE Riesgo psicosocial.

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

173 Talento Humano
Diagnostico integral de condiciones 

de salud y medio ambiente de trabajo 

// pve  Desorden muscuesqueletico

Diagnostico integral de condiciones de salud y medio ambiente de trabajo // pve  Desorden muscuesqueletico
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

174 Talento Humano
Abordaje del sistema de trabajo 

seguro para tareas de alto riesgo // 

Trabajo en alturas.

Abordaje del sistema de trabajo seguro para tareas de alto riesgo // Trabajo en alturas.
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

175 Talento Humano
Identificacion de peligros, evaluacion 

y valores de riesgo// Riesgo Biologico
Identificacion de peligros, evaluacion y valores de riesgo// Riesgo Biologico

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

176 Talento Humano
Practicas seguras // SVE Riesgo 

Biologico -Covid 19
Practicas seguras // SVE Riesgo Biologico -Covid 19

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

177 Talento Humano
P.V.E para radiaciones ionizantes//  

PVE para radiaciones ionizantes.
P.V.E para radiaciones ionizantes//  PVE para radiaciones ionizantes.

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

178 Talento Humano
Practicas seguras//  PVE para 

radiaciones ionizantes.
Practicas seguras//  PVE para radiaciones ionizantes.

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

179 Talento Humano Seguimiento al plan de accion // SST Seguimiento al plan de accion // SST
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

180 Talento Humano
Caracterizacion del riesgo expresado ( 

insidente, accidentes, emergencias y 

ausentismo)

Caracterizacion del riesgo expresado ( insidente, accidentes, emergencias y ausentismo)
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

181 Talento Humano
Practicas seguras // PVE Riesgo 

Biologico
Practicas seguras // PVE Riesgo Biologico

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

182 Talento Humano
Concientizacion en radioproteccion // 

PVE Riesgo Biologico
Concientizacion en radioproteccion // PVE Riesgo Biologico

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

183 Talento Humano
Investigacion y analisis de incidentes, 

accidentes y enfermedad laboral.// 

SST

Investigacion y analisis de incidentes, accidentes y enfermedad laboral.// SST
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

184 Talento Humano
Brigadas y grupos de apoyo // 

Emergencias
Brigadas y grupos de apoyo // Emergencias

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

185 Talento Humano
Plan de preparacion y respuesta ante 

emergencias // Emergencias
Plan de preparacion y respuesta ante emergencias // Emergencias

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

186 Talento Humano
Inspeecion de puestos de trabajo // 

PVE Desorden muscuesqueletico
Inspeecion de puestos de trabajo // PVE Desorden muscuesqueletico

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

187 Talento Humano
Elementos basicos para administrar 

un sistema de tareas de alto riesgo // 

Trabajo en alturas

Elementos basicos para administrar un sistema de tareas de alto riesgo // Trabajo en alturas
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

188 Talento Humano
Investigaciones y analisis  de 

insidentes y enfermedad laboral // 

SVE Riesgo Biologico COVID 19

Investigaciones y analisis  de insidentes y enfermedad laboral // SVE Riesgo Biologico COVID 19
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

189 Talento Humano
Mejoramiento de las condiciones de 

trabajo // PVE para radiaciones 

ionizantes.

Mejoramiento de las condiciones de trabajo // PVE para radiaciones ionizantes.
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

190 Talento Humano
Integracion del plan de accion del 

COPASST con el SST
Integracion del plan de accion del COPASST con el SST

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

191 Talento Humano
Comites de convivencia laboral ( 

Medidas preventivas y correctivas del 

acoso)PVE Riesgo Biologoco

Comites de convivencia laboral ( Medidas preventivas y correctivas del acoso)PVE Riesgo Biologoco
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

192 Talento Humano
Practicas seguras//  PVE Desorden 

muscuesqueletico
Practicas seguras//  PVE Desorden muscuesqueletico

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

193 Talento Humano
Comites de convivencia laboral ( 

Medidas preventivas y correctivas del 

acoso) // PVE Riesgo Biologoco

Comites de convivencia laboral ( Medidas preventivas y correctivas del acoso) // PVE Riesgo Biologoco
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,51 0,00 0,00 0,51

194 Talento Humano
Planeacion y ejecucion de 

simulacros// Emergencias
Planeacion y ejecucion de simulacros// Emergencias

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

195 Talento Humano
Seguimeinto a mejoras// PVE 

Desorden muscuesqueletico
Seguimeinto a mejoras// PVE Desorden muscuesqueletico

-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

196 Talento Humano
Programa o procedimiento para la 

gestion de riesgo // PVE Riesgo 

Biologoco

Programa o procedimiento para la gestion de riesgo // PVE Riesgo Biologoco
-Registros de 

asistencia

ASESOR SGSST-ARL 

SURA
2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,51 0,00 0,51

197 Talento Humano
Armado de paquetes en el servicio de 

urgencias
Armado de paquetes en el servicio de urgencias

-Registros de 

asistencia
Facturación 2/01/2022 31/12/2022 Funcionamiento 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

100,0 6,35 26,57 35,45 16,41 84,77

PESO % 
Lider de Gestion del Talento 

Humano
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